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Vl-2 (Uscita) All’ Amministrazione Trasparente

Oggetto: DECRETO AVVIO SELEZIONE per il RECLUTAMENTO di PERSONALE INTERNO
— ESTERNO - formatori TUTOR e ESPERTI per la realizzazione di moduli formativi previsti
dal progetto PNRR “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle
scuole statali (DM 66/2023). Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico” - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -Componente 1 Potenziamento dell offerta dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento Next generation EU (D.M.
66/2023)

CUP: F34D23003190006
Identificativo del Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-36255
Titolo Progetto: Alla scoperta del futuro prossimo digitale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 241 del 7 agosto 1990, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n.3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e in particolare I’art.11 (Codice unico di progetto degli investimenti pubblici), commi 1
e 2 bis;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008 n.81 avente ad oggetto “Attuazione dell’articolo 1 della
legge 3 agosto 2007 n.123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi e gli
aspetti fiscali e contributivi per incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013 n.33 recante “riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte
delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la delibera CIPEn.63 /2020 ¢ in particolare I’art.1 (Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivanti dalla mancata apposizione dei CUP);
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto legge del 6 novembre 2021 n.152 recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione pel
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il regolamentoUE2020/852 e,in particolare ,I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, ”do no significant harm™ ),e la
comunicazione della commissione UE 2021/C58/01,recante “orientamenti tecnici sull’applicazione del
principio “non arrecare un danno significativo a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la
resilienza”;

VISTO il regolamento UE 12 febbraio 2021 n. 2021/241 che istituisce il piano per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento UE 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato UE 2021/2105 della Commissione, del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto n.66 del 12.04.2023, codice avviso M4C112.1-2023-1222, di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico nell’ambito della “missione 4-Istruzione e
Ricerca —Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita® del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea-Next Generation
EU-Allegato 1 da cui si evince 1’assegnazione a questo Istituto di €. 73.847,12;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° M_pi. AOOGAMBI. Registro
Decreti. R. 000066, recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTI 1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
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scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR da cui risultano assegnate a questa istituzione
scolastica € 73.847,12;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 141549 del 07/12/2023 per D’attuazione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR.;
VISTO il Progetto presentato da questo Istituto prot. 2255 del 26/02/2024 cui ¢ stato attribuito
I’identificativo M4C112.1-2023-1222-P-36255;

VISTO I’accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico e dal coordinatore dell’Unita di
Missione;

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H)
del D.I. 129/2018;

VISTO il C.C.N.L. scuola 2006 — 2009 del 29.11.2007 e successive modifiche ed integrazioni; il
C.C.N.L. scuola 2016 — 2018 del 19.04.2018 e successive modifiche ed integrazioni; il C.C.N.L. scuola
2019-2021 del 18/01/2024;

VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R;

VISTO il programma annuale dell’E.F. 2025 approvato con delibera nr. 80 del 14.02.2025 nel quale ¢
stato inserito il progetto A03/22 M4C1-2.1 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
DM 66/2023 con variazione nr. 04 del 27.02.2024;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno di: Comunita di pratiche nei limiti delle
disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto;

ATTESO che le attivita predette sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione
del progetto;

COMUNICA
Comunita di pratiche per ’apprendimento

Nell’ambito della formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali,
prevista e finanziata dal D.M. 66/2023, I’Istituto ¢ impegnato nella realizzazione del progetto “Alla
scoperta del futuro prossimo digitale”.

All’interno di tale progetto, una delle tipologie di percorsi formativi previsti ¢ quella della Laboratori di
formazione sul campo.

Per la realizzazione di tali edizioni, I’Istituto intende procedere all’individuazione dei tutor ed docenti
esperti tramite il presente avviso pubblico per la selezione comparativa e il reclutamento del
personale docente interno ed esperti esterni.

Articolo 1 — Oggetto della procedura

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualita di tutors per I’attivita
di:

a) Attivita ATT-946 laboratorio di formazione sul campo “Digitale Consapevole”.

a) Attivita ATT-946 laboratorio di formazione sul campo “STEM by Me. Verso un futuro sostenibile e
responsabile”.

Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono dichiarare:
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essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

e non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non trovarsi in situazioni di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
di impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle
medesime;

® non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e cssere in possesso della Laurea magistrale o vecchio ordinamento o specifica Alta formazione
afferente alla tipologia di intervento formativo. Solo per i moduli destinati alla formazione del
personale ATA ¢ possibile derogare dal possesso della laurea. In tal caso ¢ richiesto il possesso di un
diploma di maturita accompagnato da titoli culturali afferenti alla tipologia di intervento specifico.

Vengono altresi richiesti 1 requisiti specifici di seguito elencati:

Esperienze professionali, in particolare esperienza significativa nel campo della formazione;
Esperienze nell’uso dei dispositivi informatici, digitali e della piattaforma Futura PNRR;
Comprovate esperienze attinenti alla figura per cui si presenta la candidatura;

Avere partecipato a corsi di formazione inerenti all’incarico per cui si presenta la candidatura.

Tutti 1 requisiti per la partecipazione alla selezione dovranno essere posseduti alla data di scadenza per la
presentazione della candidatura;

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da:
e documento di identita valido,

e la domanda di partecipazione - ALLEGATO A
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la scheda di autovalutazione - ALLEGATO B
I’autodichiarazione di assenza di conflitto di interessi - ALLEGATO C

solo per esperti esterni — SCHEDA ESPERTO ESTERNO ALLEGATO D
il curriculum vitae e professionale in formato europeo firmato (Il Curriculum Vitae deve essere

numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede 1’attribuzione di punteggio e i
numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione)

entro le ore 23:59 del giorno 19 agosto 2025 di persona all’ufficio protocollo negli orari di ricevimento
al pubblico oppure a mezzo email all’indirizzo pois00100r@jistruzione.it

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da
conferire:

Criteri di Criteri di valutazione Punteggio
selezione
Titolo di laurea | vecchio ordinamento o magistrale/specialistica Max 20 pt. (voto fino a
100: 10 pt., voto da 101 a
107: 14 pt., voto da 108 a
110: 18 pt., voto 110 e
lode: pt. 20)
Titoli di studio e | Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi Max 10 pt. (2 pt. per ogni
formazione specifici di formazione coerenti con il progetto e/o titolo)
I’attivita richiesta.
Esperienza Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente | Max 60 pt.
professionale bando presso questo istituto o nelle scuole di ogni ordine | (15 pt. per ogni incarico)
specifica e grado o in altri contesti educativi.
Altra Essere autore di - o avere pubblicazioni in - volumi Max 10 pt. (2 pt. per ogni
esperienza pubblicati coerenti con il progetto e/o I’attivita richiesta.. | esperienza)
professionale

In caso di ex aeqo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti,

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione
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La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’ Albo
on line della scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per I’ a.s. 2025-26.

Articolo 7 — Dettagli incarichi e modalita di conferimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dei singoli incarichi anche in

presenza di una sola domanda valida per ognuno di essi o di non procedere a suo insindacabile giudizio.

Le attivita inizieranno a partire dal mese di agosto 2025 e termineranno entro il 30.09.2025.

Gli incarichi prevedono i seguenti impegni: — numero ore per edizione: 12h;

Gli incarichi prevedono un impegno orario legato ai singoli corsi con retribuzione oraria lordo Stato,

salvo successive e diverse indicazioni dell’Unita di Missione, di € 34,00 (€ 25,62 lordo dipendente) per

Iattivita di tutor e di € 122,00 (€ 91,94 lordo dipendente) per I’attivita di docente esperto.

L’erogazione del compenso ¢ subordinata a quanto effettivamente svolto desumibile dai time sheets,

nonché al raggiungimento del target e indicatori comuni di progetto.

I compiti del tutor e del docente esperto sono 1 seguenti:

L’assunzione dell’incarico di ESPERTO comporta 1’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal gruppo di lavoro e/o dalla
dirigente per coordinare I’attivita del Modulo;

e predisporre, nella fase iniziale, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino
finalita, livelli di competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali
prodotti;

e svolgere I’incarico secondo il calendario definito dal gruppo di gestione del progetto e/o dalla
dirigente;

e verificare periodicamente 1’efficacia del percorso ed il suo gradimento da parte dei corsisti, apportando
eventuali correttivi in corso d’opera;

e compilare e tenere aggiornata la piattaforma PNRR per le parti richieste di propria competenza, -
collaborare allo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato per il raggiungimento di target e milestone di progetto;

e gestire la piattaforma di gestione del progetto (Futura PNRR).

Si fa presente che la piattaforma deve essere aggiornata tempestivamente; ¢ quindi necessario
possedere adeguate competenze informatiche pena esclusione anche in corso d’opera;

e collaborare con il tutor nel monitorare in tempo reale la certificabilita del percorso per un numero dei
corsisti per i Percorsi di formazione sulla transizione digitale e per i corsisti per i Laboratori di
formazione sul campo che dovranno aver seguito al termine delle lezioni almeno il 70% del percorso,
sospendendo e ricalendarizzando gli incontri in caso di possibile mancato raggiungimento del target.

L’assunzione dell’incarico di TUTOR comporta 1’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

° partecipare ad eventuali incontri per 1’organizzazione dei percorsi formativi presso 1’istituto;

° coadiuvare I’esperto durante gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico
ricevuto, in base al calendario stabilito dalla Scuola conferente;

° segnare tempestivamente la presenza di alunni nella piattaforma online;

° firmare tempestivamente in piattaforma Futura la propria presenza;

° ogni altra attivita di competenza,

Articolo 8 — Privacy
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Ai sensi del R.E. 2016/679 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione
trasparente presenti sul sito web dell’istituto www.cicognnirodariprato.edu.it.

IL DIBIGENTE SCOLASTICO
| Hllvio T B o
* J-UA-.! 3 6
MARIO DI CARLO
30.07.2025 13:21:06 CEST
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