Prot
Codice CUP: F34D22004720006

i Finanziato
| dall'Unione europea {/ p
1 NextGenerationEU EEa@® € (

W . /Aw titerc

/(’ / « ///&}’.

ZES
ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Licei: Classico - Scienze Umane - Musicale

e+ 1 [ Ttaliadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIE
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UNIENISO 5001:2015

15155 "CICOGNINI RODARI "-FRATO
Prot. 0002072 del 21/02/2024
WII-6 (Uscita)

AL SITO WEB
ALL’ALBO

Prato i, 21/02/2024

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PER PERSONALE ESPERTO E
TUTOR PER I PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI
P.N.R.R. - Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta

dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita”

Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”. (D.M. 170/2022)

Titolo del Progetto “Curare l'intelletto per sviluppare 1'unita biopsicosociale della persona”

Codice N. progetto M4C111.4-2022-981-P-18248
CUP F34D22004720006

Addi 21 del mese di febbraio dell’anno 2024, alle ore 11:00, presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 2014 del 20/02/2024 per
I'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:

la Prof.ssa Riggio Paola presidente
il Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi Dott.sa Chiara Fuligni commissario;
I’Assistente Amm.vo Anna Maria Sammarcellino commissario e segretario verbalizzante;

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all’'oggetto

Cognome e Nome

Protocollo n°

Profilo

1| _Pesca Sarah _ 1874 del 16/2/2021 ESPERTO ESTERNO
2 | _ Scalzi Pasquale _ 1887 del 19/2/2024 ESPERTO ESTERNO
3 | _ Prof.ssa Elisabetta Cocchi _ 1972 del 20/2/2024 TUTOR INTERNO

Non sono pervenute istanze per la figura di ESPERTO da personale INTERNO.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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CANDIDATO: PESCA SARAH -ESPERTO ESTERNO

Titoli di studio Punteggio autovalutazione
Diploma attinente alle competenze V <70 punti 8
richieste del progetto (Socio- 71 <V <85 punti 12 20
psicopedagogico, Scienze Umane) 86 <V <96 punti 16

97 <V <100 e lode punti 20

Laurea (Triennale o Magistrale) in V <100 punti 8
Storia del Teatro (DAMS) 101 <V <105 punti 12 20
106 <V <108 punti 16

109 <V<110 e lode punti 20

Master I livello/Corso di Punti 1,00 x titolo
Specializzazione/Corso di perfezionamento | (fino a max 5 punti) 3
(coerente con il progetto e/o I’attivita)
Master II livello/Corso di Punti 1,00 x titolo
Specializzazione/Alta formazione di almeno | (fino a max 5 punti) 1
triennale (coerente con il progetto e/o
|’attivitd)
Titoli professionali
Corsi tenuti come esperto attinenti al (5 punti per ogni 25
progetto corso, max. 25
punti)
Esperienza professionale nel settore peril | Max 25 punti 25

quale si presenta la domanda
-Fino 5 anni: 5 punti

-Da 6 a 12 anni: 14 punti
-Oltre 1 12 anni: 25 punti

TOTALE /100 96
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CANDIDATO: SCALZI PASQUALE — ESPERTO ESTERNO
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Titoli di studio Punteggio autovalutazione
Diploma attinente alle competenze V <70 punti 8
richieste  del progetto  (Socio- 71 <V <85 punti 12
psicopedagogico, Scienze Umane) 86 <V <96 punti 16
97 <V <100 e lode punti 20
Laurea (Triennale o Magistrale) in V <100 punti 8
Storia del Teatro (DAMS) 101 <V <105 punti 12
106 <V <108 punti 16
109 <V<110 e lode punti 20
Master I livello/Corso di Punti 1,00 x titolo
Specializzazione/Corso di perfezionamento | (fino a max 5 punti) 2
(coerente con il progetto e/o I’attivita)
Master II livello/Corso di Punti 1,00 x titolo
Specializzazione/Alta formazione di almeno | (fino a max 5 punti)
triennale (coerente con il progetto e/o
’attivita)
Titoli professionali
Corsi tenuti come esperto attinenti al (5 punti per ogni 25
progetto corso, max. 25
punti)
Esperienza professionale nel settore per il | Max 25 punti 25
quale si presenta la domanda
-Fino 5 anni: 5 punti
-Da 6 a 12 anni: 14 punti
-Oltre i 12 anni: 25 punti
TOTALE /100 52
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CANDIDATO: COCCHI ELISABETTA - TUTOR interno

Valutazione
Griglia A — Figura di Tutor in percorsi formativi laboratoriali co- commissione
curricolari

Criteri di valutazione per i docenti delle Punteggio | Indicare solo

il titolo

posseduto
1. Docente (anzianita di servizio) - 3 45 Anni scolastici
punti/anno Ruolo fino ad un max di 24 punti di servizio
2. - 2 punto/anno incarico al 31/08 fino ad un RUOLO nr.20 | 24
max di 14 punti 31/08 nr.13 14
3. - 1 punto/anno incarico al 30/06 fino ad un 30/06 nr.2 2
max di 7 punti totale | 40
4. Docente della classe su cui viene attivato il 20 SI 20
laboratorio co-curriculare
5. Docente orientatore di studenti e 20 Allegare copia | 20
studentesse di attestato di

formazione
6. Docenza in progetti all’interno dell’istituto 15 n. corsi di
coerenti con il ruolo oggetto della selezione - recupero
3 punti/corso fino ad un max di 15 punti effettuati

80
/100

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la/le seguente/i graduatoria/e:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: __ESPERTO_esterno_

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
SARAH PESCA 96
PASQUALE SCALZI 52

2) GRADUATORIA PER ILRUOLO DI: ___TUTOR__interno

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

ELISABETTA COCCHI 80

Alle ore 11:45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.
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Letto, confermato e sottoscritto,

Prato, i 21/02/2024

| componenti della Commissione:
/@\4(73 QO{/ IL"\‘“' 5

VISTO il Dirigente Scolastico, Prof. Mari Di Carlo
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