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Alla sez. Amministrazione Trasparente

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DI ESPERTI
e TUTOR DISCIPLINE STEM e Multilingue finalizzato alla REALIZZAZIONE DEI PROGETTI
Linea d’intervento A - PNRR Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4. Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione. dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

< CUP: F34D23003160006~‘~3§§L' Identificativo del Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28242
Titolo Progetto: Didattica integrata personalizzata per le STEM e Multilingue

Il giorno 22 marzo 2024 alle ore 11:00 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il Dirigente
Scolastico, Prof. Mario Di Carlo quale presidente, I’A.A. Anna Maria Sammarcellino e la Dott.ssa
Chiara Fuligni Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi perlacomparazionedeicurriculumdelle
istanzepervenute dal personale docente interno per il percorso di cui all’oggetto.

La commissione constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con
quanto richiesto dall’avviso. )

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

INTERVENTO A:

RUOLO

Percorsi di formazione per {MARCHI NATASHA - prot. N. 3382 del 18/03/2024 - TUTOR

il potenziamento delle MONTEROPPI PAOLA - prot. N. 3384 del 18/03/2024 — TUTOR
competenze linguistiche =~ |[CALLERI CATIA - prot. N. 3330 del 18/03/2024 — DOCENTE

degli studenti TOCCAFONDI GIULIA — prot. N. 3277 del 15/03/2024 — DOCENTE

) " IMELANI ELEONORA — prot. N. 3189 del 14/03/2024 — DOCENTE
AZZINI EMMA AURORA —prot. N. 3191 del 14/03/2024 - DOCENTE

Lacommissione procede, a questo punto, a verificare larispondenza dei curriculum alle figure richieste,
a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi
punteggi finali.






PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE

GRUPPO A

LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI

CANDIDATO MARCHI NATASHA-TUTOR INTERNO

Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 20
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di
studio e formazione coerenti con il progetto e/o I’attivita
formaziens Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 10
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica | referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno C1
b) certificazioni informatiche ECDL
c) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 4
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)
Punteggio totale
34 /100 pt.
CANDIDATO MONTEROPPI PAOLA - TUTOR INTERNO
Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 14
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di 5
studio e formazione coerenti con il progetto e/o ’attivita
tormaziang Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento 4
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 10
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno C1
b) certificazioni informatiche ECDL
c) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 8
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)




Punteggio totale
41/ 100 pt.
CANDIDATO CALLERI CATIA — ESPERTO INTERNO
Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 10
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di 5
studio e formazione coerenti con il progetto e/o ’attivita
formazione Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento 10
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 15
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno C1
b) certificazioni informatiche ECDL
c) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 14
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)
Punteggio totale
54 /100 pt.
CANDIDATO TOCCAFONDI GIULIA — ESPERTO INTERNO
Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 20
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di 10
studio e formazione coerenti con il progetto e/o I’attivita
formazione Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento 6
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 25
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno CI
b) certificazioni informatiche ECDL
c) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 8
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)




Punteggio totale
69 /100 pt.
CANDIDATO MELANI ELEONORA - ESPERTO INTERNO
Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 18
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di
studio e formazione coerenti con il progetto e/o I’attivita
fonmazione Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 5
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno C1
b) certificazioni informatiche ECDL
c) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 10
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)
Punteggio totale
33 /100 pt.
CANDIDATO AZZINI EMMA AURORA — ESPERTO INTERNO
Criteri di Criteri di valutazione Punteggio Attribuito
selezione
Titolo di vecchio ordinamento o magistrale/specialistica 20
laurea
Titoli di Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di 10
studio e formazione coerenti con il progetto e/o I’attivita
formAnonE Frequenza di corsi di formazione (Master, perfezionamento 4
con almeno 60 Cfu ed esame finale)
Esperienza | Incarico in attivita coerenti con il progetto del presente bando | 35
professionale | presso questo istituto o nelle scuole dello stesso ordine [es.
specifica | referente di progetti come M&F Test e Scienza in test per
almeno per tre anni] (20 punti)
Esperienze coerenti con le attivita previste dal progetto (20
punti):
a) certificazioni linguistiche almeno C1
b) certificazioni informatiche ECDL
¢) certificazione metodologia CLIL
d) partecipazione a PON sulla disciplina richiesta
Altra Incarico svolto attinente alla gestione di attivita didattiche 8
esperienza | (coordinatore di dipartimento, di classe, tutor neo-immesso,
professionale | di gruppi di lavoro di programmazione)




Punteggio totale
77 /100 pt.

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
AZZINI EMMA AURORA | 77
TOCCAFONDI GIULIA 69
CALLERI CATIA 54
MELANI ELEONORA 33

— PUNTEGGIO COMPLESSIVO
MONTEROPPI PAOLA 41
MARCHI NATASHA 34

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico
APPROVA

1) Le graduatorie stilate nel presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dalla data di pubblicazione

Alle ore 13:00 la commissione conclude i lavori

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Prato, 1i 22/03/2024

I componenti della Commissione:

Presidente Prof. Mario Di Carlo
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Commissario con funzione di segretario Dott.ssa Chiara Fuligni //%,Qﬂ_,(\; = ij_,._/;'__i(
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