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ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Licei: Classico - Scienze Umane - Musicale

Liceo delle Scienze Umane: Segreteria Amm.va etbidda Galcianese, 20/4 -59100 Prato.
Tel.: 057432041; 21959 Fax.:057432042
Liceo Classico: Via Baldanzi n. 16 - 59100 Prdtel: 0574400780; 604276-Fax: 057431645
Liceo Musicale: Via Galcianese, 20 59100 Prato: 0874876273/74
C.F. 01845850971; c/c postale 13875505; Codice a4mivUFONBI
pois00100r@istruzione.it www.cicogninirdariprato.edu.it PEC: pois00100r@pec.istruzine.it

Allegato n. 11

REGOLAMENTO DI ISTITUTO
A.S. 2019-20

A/ORARIO

A/l Gli Studenti entrano alle ore 07:55. In caso demmperie potranno accedere prima all’interno deifieid
scolastico, ma non entrare in classe. La frequérdal Lunedi al Sabato per gli studenti del LicéasSico, dal Lunedi
al Venerdi per quelli del Liceo delle Scienze Umdreeo Economico Sociale e Liceo Musicale.

L'orario & cosi articolato:

Orario generale
1~ ora 08:00 - 08:55
2" ora 08:55 - 09:50
3" ora 09:50 - 10:45
INTERVALLO 10:45-11:00
4" ora 11:00 - 11:55
5" ora 11:55 - 12:50
6" ora 12:50 - 13:45

La scansione oraria delle lezioni e attivita pomediane viene stabilita all'inizio di ogni anno scolatico

A/2 Gli Uffici di Segreteria, nella sede amministratiiavia Galcianese 20/4, hanno il seguente ordriicdvimento al
pubblico:

Lunedi e Giovedi: dalle 09:15 alle 10:45 e dalleQiballe 16:30;
Martedi, Mercoledi e Venerdi: dalle 11:30 alle 13:3

In via Baldanzi presso la sede del Liceo Classico
Servizio di segreteria Sabato: dalle 08:00 alle3(R:

B/ IMPIEGO DELLE RISORSE STRUMENTALI
B/1 La Biblioteca sara aperta secondo un orario clieganunicato di anno in anno.

B/2 L'uso degli audiovisivi avra una programmaziondig&nale. L'accesso a tutti i laboratori (infornuatj fisica,
chimica) dovra essere concordato dai docenti caasponsabile secondo un calendario stabilito rpesemese. Gli
utenti saranno chiamati a rispondere di eventuwaindarrecati alla struttura in sede civile e pendldocente referente
segnalera al Dirigente Scolastico gli eventuakeligizi.

B/3 Ogni risorsa strumentale sara gestita sotto larsigi@ne di un coordinatore nominato dal College Bocenti che
relazionera a tale organo con cadenza annualeottimatore si occupera anche della segnalaziopeatituali guasti e
malfunzionamenti e dovranno essergli indicati i hwativi di coloro che hanno provocato tali inconieti. Costoro
saranno ritenuti responsabili e I'lstituto avreoftic di effettuare le riparazioni necessarie a kanco.

B/4 1 computer presenti nei laboratori e nelle auleothevessere usati esclusivamente a fini didattici.
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C/ICOMPORTAMENTOALUNNE/I

C/1 E fatto divieto alle/agli Alunne/i di assentarsationtanarsi, individualmente o collettivamentd)a&aule in orario
di lezione senza chiara motivazione approvataida#fgnante; in tal caso, 'assenza dalla classe dssere limitata al
tempo strettamente necessario. Durante il camblimidele/gli Alunne/i devono rimanere all'interndella propria
aula e attendere disciplinatamente I'arrivo deleside dell’ora successiva. E fatto divieto, inolabe/agli Alunne/i di
recarsi in Sala Insegnanti. Le/gli Alunne/i poss@uzedere ai laboratori o entrare in aule momeatarate vuote
solo se espressamente autorizzati.

C/2 Tutte le misure di sicurezza e di prevenzione &mtiunistica previste dal D.Ilgs 81/2008 ex D.Lg&&2 devono
essere rispettate dalle/gli Allieve/i, dai Docedy] Personale non docente; la non osservanzag grartziale, di ogni
misura antinfortunistica e di sicurezza sollev&taola e la Presidenza da tutte le responsabititaiaistrative, civili
penali. Il C.C.N. integrativo prevede I'eleziondaodesignazione di rappresentanti dei lavoratorilpesicurezza (v.
Tutela della salute nel’ambiente di lavor®,C.N. Integrativo, articoli 57-61)

C/3: Nessuna persona estranea alla scuola pud accedeoaladell’lstituto ed operarvi se non con l'auizzazione
scritta del Preside e, per quanto riguarda le gremti culturali da parte di professionisti ed @teri culturali esterni,
con un contratto scritto.

C4 E obbligatorio per tutti gli studenti essere inspesso del proprio tesserino di riconoscimento sbirto su
richiesta del personale della scuola, per motisidurezza, durante la ricreazione e tutti gliiattomenti scolastici
(€ I'unico documento che attestasi@mtusdi studente). Il cartellino ha una durata di cie@unni.

D/ DIVIETO DI FUMARE

D/1 La scuola & impegnata a far si che gli allievi a&igonano comportamenti e stili di vita maturi ep@ssabili,
finalizzati al benessere e improntati al rispetadlad qualita della vita, dell’educazione alla coranza civile e alla
legalita. Pertanto si prefigge di:

* prevenire I'abitudine al fumo

* incoraggiare i fumatori a smettere di fumareroexio a ridurre il numero giornaliero delle sigarett

* garantire un ambiente di lavoro salubre, confanmete alle norme vigenti in materia di sicurez2dastoro

* proteggere i non fumatori dai danni del fumo pass

 promuovere iniziative informative/educative saina

« favorire la collaborazione sinergica con le faimig il territorio, condividendo con genitori estituzioni obiettivi,
strategie e azioni di informazione e sensibilizaaei

« fare della scuola un ambiente “sano”, basatorispetto della persona e della legalita e che ifaaigli allievi
scelte consapevoli orientate alla salute proprialedi.

Il Decreto Legge 12 settembre 2013, n. 10Mlisure urgenti in materia di istruzione, universita ricerca (GU Serie
Generale n.214 del 12-9-2013) entrato in vigofeiD9/2013 stabilisce testualmente:

Art. 4 (Tutela della salute nelle scuole)

1. All'articolo 51 della legge 16 gennaio 2003.3n.dopo il comma 1 € inserito il seguente: “1-fliglivieto di cui al
comma 1 (n.d.r. divieto di fumo) & esteso anche atke all'aperto di pertinenza delle istituziocolastiche statali e
paritarie”.

| successivi commi 2, 3 e 4 introducono il divietioutilizzare sigarette elettroniche, stabilendosmguenti sanzioni
nell’ipotesi di violazione del divieto.

E stabilito, dunque, il divieto di fumo in tutti i locali dell’edificio scolastico, scale anti-incendi compresi, e nelle
aree all'aperto di pertinenza dell'istituto, anchedurante I'intervallo .

Tutti coloro (studenti, docenti, personale Ata,exipesterni, genitori, chiunque sia occasionalmgmesente nei locali
dell'lstituto) che non osservino il divieto di funm®i locali dove € vietato fumare saranno sanzimwhtpagamento di
multe, secondo quanto previsto dalla normativa ntigePer gli alunni sorpresi a fumare a scuolaprecedera a
notificare immediatamente ai genitori I'infraziodella norma.

Cosi come stabilito dall'art. 7 L. 584/1975, mockfio dall'art. 52 comma 20 della L. 28/12/200148 4dalla L. 311/04
art.189 e dall’art. 10 L 689/1981, dall’art. 96 Dgs. 507/1999, infatti, i trasgressori sono sodgata sanzione
amministrativa del pagamento di una somma da € 2706a 275,00La misura della sanzione & raddoppiata qualora la
violazione sia commessa in presenza di una doneeidlente stato di gravidanza o in presenza diféto bambini fino
a dodici anni. Si ricorda che, poiché al personddd!’Istituto & vietata la riscossione diretta delbanzione
amministrativa, il pagamento deve essere effetiuebone previsto dal punto 10 dell’Accordo Stato ieegdel
16/12/04, presso la Tesoreria provinciale, oppurdanca o presso gli Uffici postali, utilizzandonilodello F23
(Agenzia delle Entrate ) carodice tributo 131T, oppure presso gli uffici postali, con bollettidioc/c postale intestato
alla tesoreria provincial&Causale Infrazione divieto di fumo — Istituto “ISISS Cigoini-Rodari” — Prato).

| trasgressori dovranno consegnare copia dellautee comprovante I'avvenuto pagamento, pressedgeseria onde
evitare l'inoltro del rapporto al Prefetto territimente competente.

Coloro che, pur essendo preposti al controllo éamilicazione della presente, non fanno rispetiaresingole
disposizioni, sono soggetti alla sanzione ammiaiista del pagamento di una somma da 200 a 2000 €.
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| dipendenti della scuola che non osservino il dieto nei locali dove é vietato fumare, in aggiuntalle sanzioni

pecuniarie previste, possono essere sottoposti aopedimento disciplinare.

Gli studenti che non rispettino il divieto, in aggunta alle sanzioni pecuniarie previste, saranno ptiti con una

sanzione disciplinare. Nel caso in cui uno/a studtgissa fosse sorpreso/a ad introdurre e a commeroia
all'interno dell'lstituto “sostanze” vietate, si procedera alla sospensione dalla attivita didattica alla denuncia

alle Autorita Giudiziarie competenti.

In attuazione dell'art. 4, comma 1, lettera b) BelP.C.M. 14/12/1995 e dell’Accordo Stato-Regioni @6/12/04, il
Dirigente Scolastico individua come responsabilepmsti all’applicazione del divieto Primo Colaboratore, il

Secondo Collaboratoree il DSGA, con i seguenti compiti:

« vigilare sulla corretta apposizione dei cartglformativi, da collocarsi in posizione ben visibiin tutti i luoghi ove
vige il divieto

« vigilare sull’osservanza del divieto, contestigrafrazioni e verbalizzarle utilizzando I'app@sihodulistica

« notificare o direttamente o per tramite del DSum delegato la trasgressione alle famiglie ddijva sorpresi a
fumare.

D/2 NORME DI UTILIZZO DEI TELEFONI CELLULARI

Durante le ore di lezione non & consentito lI'udaelefonini cellulari da parte sia degli alunniectiei docenti neppure
nella modalita silenziosa. Non & neppure conseaiih alunni l'uso di apparecchi riproduttori di siea 0 video in
classe durante le ore di lezione. Possono essatesodo durante la ricreazione al termine dellalgicol rientro in
aula devono essere rigorosamente spenti. E cottsénsio solo di alcuni strumenti, previa autoriziome del docente,
per specifici motivi didattici. | genitori e gli @hni che in caso di assoluta necessita devono msieitecontatto, lo
possono fare attraverso il centralino dell’lstituégli alunni che contravvengono il presente reg@ato sara ritirato il
cellulare, chiuso in busta firmata e consegnatseigreteria e sara restitufolo a un genitore. Nel caso che i docenti
utilizzino il telefono durante le ore di leziondj glunni possono denunciare il comportamento sttoral Dirigente
Scolastico che provvedera a verificare i fattigendere i necessari provvedimenti.

D/3 DIVIETO DELL'USO DELL'ASCENSORE

L'uso dell’'ascensore € vietato agli alunni, traohe ai diversamente abili (accompagnati da un aguolta coloro che
ne necessitino temporaneamente per motivi di salute

D/4 NORME DI COMPORTAMENTO DURANTE LA RICREAZIONE
La ricreazione € consentita dalle 10:45 alle 1180lo durante tale orario gli alunni possono aaeedé distributori

automatici presenti nelle sedi.

La ricreazione si svolge negli spazi previsti pgni@lesso scolastico. Ad assistere ed a sorvegliiralunni durante la
ricreazione sono i docenti secondo un piano prédgtaballa Presidenza.

E/ VIGILANZAE REGOLAMENTAZIONE RITARDI, USCITE, ASSENZE, GIUSTIFICAZIONI

E/1 Le/i Docenti della 1™ ora saranno in classe erdgrork 07:55. Le lezioni iniziano alle ore 08:00.

E/2 Le/i Docenti sono delegate/i ad essere respongiit svolgimento della ricreazione secondo umgidi turni di
sorveglianza.

E/3 Le/i docenti della 1” ora sono delegate/i dal Riees verificare la presenza degli alunni e anmotdir eventuali
ritardi degli Studenti sul registro elettronico.nbme di chi arriva in ritardo o entra alla seconda € segnato sul
registro di classe unitamente all’ora di ingresR&atti i genitori, anche degli alunni maggiorenninn@utogestiti, sono
tenuti a giustificare, di volta in volta, le asseng i ritardi dei figli attraverso la specifica fiione del registro
elettronico. Per le famiglie che, su presentazidinmotivata richiesta, abbiano fatto domanda diaztd del libretto
cartaceo, gli studenti sono tenuti a presentagustificazione firmata da uno dei genitori sullfasito libretto che
le famiglie devono ritirare presso la Portineridleeispettive sedi, all'inizio del nuovo anno sastico e previa la
restituzione di quello dell’anno precedente. Indaso il docente riporta le relative annotazionirsgistro di classe.
Gli alunni maggiorenni possono autogestire le gfiesizioni, previa autorizzazione richiesta dallamiglia al
Dirigente.

E/4 Gli Alunni assenti per motivi di salute devono seatare il certificato medico relativo alla giust#izione a
partire dal settimo giorno: 6 di assenza, compkérdgi festivi, solo se il rientro non avviene ilogno dopo la
festivita. (Es. In caso di assenza dal lunedi, gentro il lunedi successivo, il sabato e la doroamon verranno
conteggiati. Verranno invece calcolati nel casaeihtro avvenga il martedi).

E/5 L'ingresso in ritardo all'inizio delle lezioni nodeve essere giustificato purché avvenga occasiarde entro
le ore 08:10; deve comunque essere annotato sstneglettronico. Coloro che dovessero superdeelitaite orario
non saranno ammessi in classe, ma dovranno atem@ortineria l'inizio dell’ora successiva. Dopa totale di 5
ingressi in ritardo o alla seconda ora sarannosativattraverso il registro elettronico i genitdel coordinatore di
classe. | consigli di classe valuteranno in sedgcditinio intermedio e finale, per l'attribuziodel voto di condotta,
la situazione degli ingressi in ritardo. L'alunnoténuto a giustificare entro il giorno successivovarificarsi
dell'assenza o del ritardo; in caso di inadempieneara comunque ammesso in classe fino al secgiwdoo, previa
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ammonizione verbale da parte del docente. Al tgipono, in cui ancora l'allievo sia sprovvisto dustificazione,
non verra ammesso in classe, ricevera una notliisre e i genitori dovranno provvedere a venaloprendere a
scuola; I'alunno sara riammesso alle lezioni sal@avenuta giustificazione.

E/6 Dopo la seconda ora gli alunni saranno ammesdasse previa autorizzazione del Dirigente Scalasiidi un suo
Collaboratore solo in caso di gravi motivi docunagntia certificazione o da un genitore o da chfante veci. Dopo
un totale di n. 5, tra entrate posticipate e usaitiicipate, saranno convocati i genitori dal camatbre di classe. Ogni
ingresso posticipato e qualunque uscita anticigate avvenire obbligatoriamente al cambio dell'fati salvi i casi di
situazioni di grave emergenza.

E/7 Lo Studente minorenne non puo uscire in anticigbedtficio scolastico se non & accompagnato d&enitore che
esibisca un valido documento di identita, oppureudasuo delegato precedentemente segnalato dafiiglia alla
Segreteria Didattica e annotato sul libretto. @lidenti maggiorenni autogestiti potranno uscirdcgratamente, per
motivi gravi e documentabili solo previa richiesiitta presentata almeno un giorno ‘prima al doatdre o, in sua
assenza, al Collaboratore del Preside. In caso alessere improwvviso, anche per gli alunni maggiorererra
contattata la famiglia.

E/8 Il Genitore o suo/a delegato/a che viene a chietleseita anticipata dell’alunno/a da le propriengealita in
portineria e il collaboratore scolastico fa us€mtunno/a dalla classe e 'accompagna in portaeri

E/9 L'Alunno minorenne che non si avvale dell'insegnatoedella Religione, quando tale insegnamento éramio
all'ultima ora, potra lasciare I'lstituto se un Giene avra autorizzato l'uscita all'atto dell'isgione, sollevando la
Scuola da ogni responsabilita. Se, invece, I'orReligione coincide con I'inizio della giornata $astica, potra entrare
alla 2" ora. Nelle ore intermedie gli Alunni chennsi avvalgono dell'insegnamento della Religiorigesheranno in
biblioteca/sala lettura dove potranno studiareellt individuale.

F/ USO DEGLI SPAZI

F/1 La possibilita di trattenersi a scuola di pomerigger gli alunni sara regolamentata dal Comitated&ttesco
sentito il Dirigente Scolastico.

F/2 E consentita l'apertura della Scuola, cosi comesd’uelle sue risorse e attrezzature alla Cittachgude
Amministrazioni competenti garantiscano le necéssafrastrutture per la realizzazione di attivitétrascolastiche. Il
Dirigente Scolastico stipula gli accordi relativitale utilizzo in merito a orari, canone di uso @wanutenzione,
responsabilita.

G/ INCONTRI GENITORI E ALLIEVE/I| CON DOCENTI E PRES IDE
G/1 1l Preside riceve tutti i giorni previo appuntanent

G/2 | colloqui con i Genitori avvengono in sedute gatiepomeridiane almeno 2 volte allanno. Le/i Doten
riceveranno in determinate ore, ogni settimananitgri e le/gli Allieve/i per discutere dei probledella/del singola/o
Allieva/o. E possibile, tuttavia, fissare appuntathén altro orario per colloqui individuali, suimativa del Consiglio
di Classe e/o dei suoi singoli componenti o dieithiesta da parte dei Genitori. | colloqui cessananese prima della
fine dell’'anno scolastico e sono sospesi diecirgiprima dello scrutinio del | quadrimestre.

H/ ASSEMBLEE

H/1 Tutte le assemblee devono essere richieste comeawpso di almeno 5 giorni. Durante l'assemblaasigidenti
dovranno esporre il tesserino di riconosciments@eale. In caso tale disposizione non venga riafzetassemblea
verra sospesa e gli studenti rientreranno in classe

H/2 L’assemblea di classe (due ore al mese non neé@s®mte consecutive) va richiesta per iscrittoaaddo I'0.d.G

ed e autorizzata dai docenti che, per delega a@didR, trascriveranno, sul registro-giornale dss#a la disponibilita ad
impegnare le proprie ore di lezione. Tale dispditébivale come definitiva autorizzazione. Durant@s$emblea il

docente e tenuto a restare in classe o nelle inateedicinanze, perché resta responsabile delltaviza. Al termine di

ogni assemblea i rappresentanti di Classe dovreadfigere su apposito modulo un verbale riassurttelte questioni

trattate e delle decisioni assunte dall’Assemhilba,sara consegnato in Segreteria entro due giorni.

H/3 L'Assemblea di Istituto (1 al mese) va richiesta jmeritto al Preside almeno sette giorni primaiéaddo
'0.d.G. Il Preside avvisera tempestivamente i Duicegli Studenti e tutte le altre componenti sstizhe. Al
termine di ogni Assemblea i rappresentanti diustitdovranno produrre, su apposito modulo, un vertiassuntivo
delle questioni trattate e delle decisioni assui@#Assemblea stessa, avendo cura di evidenziatetsamente gli
interventi di partecipazione al dibattito. Il velbaovra essere redatto in triplice copia e conatgim Segreteria entro
due giorni.

H/4 Le Assemblee dei Genitori possono essere convdehtereside o a lui richieste secondo la normatigante.

H/5 Le riunioni dei Consigli di Classe sono, in lineandassima quattro nel corso dell’'anno, secondo la seguente
scansione:

- Novembre: per illustrare la Programmazione a ®eire Allieveli;

- Febbraio: scrutini | quadrimestre, con la solmponente docente;
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- Aprile: verifica dell’'andamento didattico e diplihare e proposte di adozione dei libri di testo PA.S. successivo;
- Giugno: scrutini finali, con la sola componenteeénte.

H/6 Riunioni straordinarie dei singoli Consigli di Céss possono essere richieste al Preside, per dscrithlla
maggioranza dei Docenti, degli Studenti e dei Geniindicando la motivazione della richiesta.

H/7 1l Consiglio di Istituto e la Giunta Esecutiva giniscono almeno 4 volte allanno. Sono affissiddbo I'0.d.G., i
Verbali e le Delibere del Consiglio di Istituto.l&tituto assicura trasparenza, comunicazione egigagazione.

H/8 1l Collegio dei Docenti & convocato dal Capo ditlgdb nei modi e nei tempi previsti dalla normatixigente.

H/9 E istituito presso [I'lstituto’Ufficio del Difensore Civico degli Studenti divaraente abili con la finalita di
proporre soluzioni, avanzare proposte, evidenzmoblemi degli studenti diversamente abili. A qoe€irganismo
possono partecipare indistintamente studenti, dggersonale ATA e chiunque sia interessato.

|/ REGOLAMENTO DI DISCIPLINA DEGLI/LLE ALUNNI/E
(Ai sensi del D.P.R. n. 249/98 Statuto delle Staelese e degli Studenti modificato con D.P.R. n/@Bpb

| provvedimenti disciplinari hanno finalita educatie tendono al rafforzamento del senso di respitaae al
ripristino di rapporti corretti all'interno dellaounita scolastica (art. 4 comma 2 dello Statuto).

La responsabilita & personale.

Le sanzioni sono sempre temporanee, proporziorikiefrazione disciplinare e ispirate, per quantosgibile, al
principio della riparazione del danno.

I/1 PREMESSA
Gli studenti sono tenuti a:

+ frequentare regolarmente i corsi

+ assolvere assiduamente agli impegni di studio

* mantenere un comportamento corretto e collaborativo

+ avere nei confronti del capo di Istituto, dei dacetiel personale non docente, lo stesso rispdteoquesti ultimi
devono loro

+ osservare le disposizioni organizzative e di sizzeedettate dall'apposito regolamentnilizzare correttamente le
strutture, i macchinari e i sussidi didattici, cartandosi in modo da non arrecare danni al patriondella scuola

I/2 PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI E SANZIONI

In presenza di comportamenti non consoni all'anibieducativo della scuola, le/gli studentesse/rgooto essere
soggette/i gichiamo verbale, operato dal Dirigente Scolastico o suo delegatialodocente che lo annota sul registro
personale.

Se I'alunno viene sorpreso con il cellulare coltegdurante un compito in classe il provvedimentxigilinare sara la
sospensione di 5 giorni da commutare con lavoliesoente utili.

Organo competentea

disporre il Provvedimento Pubblicita del
Comportamento . SRR . L
provvedimento disciplinare provvedimento disciplinare
disciplinare

Disturbo continuato durante le
lezioni; uso del cellulare; mancata
presentazione della giustificazione di
assenza il terzo giorno successivo
all'assenza stessa.

Scorrettezze e offese verso i

componenti della comunita Annotazione nel registro di

scolastica attraverso interazione ~|DOcente e/o Dirigente |, ..o oo classe
C Il
diretta o mediante strumenti digitali| Sc0lastico 0 suo delegatc omunicazione afla
_ | famiglia
Scorrettezze e offese con linguaggio

violento e volgare verso i
componenti della comunita
scolastica con strumenti digitali

Violazioni alle norme di sicurezza e
dellaprivacy
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Danneggiamento intenzionale di
oggetti di proprieta della scuola o d
altri

Docente e/o Dirigente
Scolastico o suo delegatd

Ammonizione scritta

Annotazione nel registro di
classe; comunicazione alla
famiglia degli studenti

Violazione delle norme sul
divieto di fumo nei locali
scolastici

Docente responsabile
dell'osservanza del
divieto e/o Dirigente
Scolastico o suo delegatq

Ammonizione scritta
e sanzione
pecuniaria di legge

Annotazione nel registro di
classe; comunicazione alla
famiglia

L'alunno viene sorpreso con il
cellulare collegato durante un

Sospensione da

allinterno di comunita virtuali di
pettegolezzi e commenti crudeli,
calunniosi e denigratori.

Invio di messaggi che includano
esplicite minacce fisiche.
Registrazione e/o pubblicazione di
confidenze e immagini raccolte in u
clima di fiducia e poi inserite in rete
senza consen

Consiglio di classe

scuola da 6 a 15 giorr

Comunicazione all’autorita
di pubblica sicurezza

Furti
Impersonificazione e furto d’identit3

Consiglio di classe

Allontanamento dalla
scuola da 6 a 15 giorr

Comunicazione alla famigli

IComunicazione all’autorita
di pubblica sicurezza

Reati che possono rappresentare
pericolo per l'incolumita delle
persone

Consiglio D’Istituto e
Consiglio di classe

Allontanamento dalla
scuola per un periodo
superiore a quindici
giorni

Comunicazione alla famigli

Comunicazione all’autorita
di pubblica sicurezza

Reati relativi all'uso della rete e dei
social che possono avere gravi
conseguenze per l'incolumita delle
persone: diffamazionstalking
interferenza illecita nella vita
privata, istigazione al suicidio,
molestie e molestie sessuali, ricatt
verbale e/o ricatto morale, pedo-

Consiglio D’lIstituto e
Consiglio di classe

o]

pornografia

Allontanamento dalla
scuola per un periodo
superiore a quindici
giorni, con la
possibilita di
espulsione
permanente € non
ammissione agli
esami di stato

Comunicazione alla famigli
Comunicazione all’autorita
pubblica sicurezza

23]
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compito in classe 1 a5 giorni da
Atteggiamenti e comportamenti che o commutare con . )
possono rappresentare pericolo perConsiglio di classe lavori Comunicazione alla famiglja
l'incolumita propria e altrui socialmente
Uso non autorizzato utili
dell'ascensore
Recidiva dei comportamenti T Allontanamento dalla L -
) : . ..._|Consiglio di classe .~ |Comunicazione alla famiglia
sanzionati con ammonizione scrittal scuolada 1 a5 giorni
Falsificazione di firme e
alterazione di risultati anche attrave
I'accesso al registro elettronico Consiglio di classe Allontanamento d_alla_ Comunicazione alla famiglia
Falsificazione di identita scuoladalas giomi
digitale
Lso di sostanze psicotrope Consiglio di classe Allontanamento dalla |, 1, nicazione alla famiglia
illegali e/o di alcool scuola da 1 a 5 giorni g
Recidiva dei comportamenti I dall
sanzionati con allontanamento dallaConsiglio di classe Allontanamento a'a | comunicazione alla famiglia
scuola fino a cinque giorni scuola da 6 a 15 giorr|
Violenza intenzionale, offese gr:
alla dignita delle persone, molestie
sessuali
Violenza intenzionale, offese gravi
alla dignita delle personsexting
molestie attuate attraverso l'invio
ripetuto di messaggi offensivi con
strumenti digitali, pubblicazione Allontanamento dalla [Comunicazione alla famiglia

[o})
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Per quanto concerne la recidiva si prende in cenaiione il comportamento della/o studentessafeagitente e senza
specifici limiti di tempo.

Tutte le infrazioni previste dal presente regolatnesono sanzionabili quando vengano commesse Biatestho
dell'edificio scolastico e durante le attivita d¢ootari sia durante le attivita extracurricolarifegrative, connesse con le
attivita didattiche e organizzate dalla scuola anotsedi diverse.

Le infrazioni, legate al bullismo e al cyberbullemsono sanzionabili anche quando commesse al @i fu
dell'istituzione scolastica.

La sanzione disciplinare deve specificare in manédiarae motivazioniche hanno reso necessaria l'irrogazione della
stessa (art. 3 L. 241/1990).

I/3 SOSTITUZIONE DELLE SANZIONI
Il Consiglio di classe puo sostituire le sanziomn @ltri provvedimenti comprendenti la collaboramai servizi interni
della scuola o altre attivita a scopo sociale atsspno utilmente costituire una riparazione edrimanimento, quali:
 attivita rieducative;
« operazioni di pulizia e ripristino degli arredi decali scolastici;
« collaborazione con il personale ausiliario;
» riordino della biblioteca.

Le sanzioni pecuniarie e i risarcimenti del danno an sono convertibili.

Il risarcimento dei danni provocati all’edificio scolastico, se non viene individuato il responsabilesara esteso a
tutti gli studenti coinvolti.

La famiglia e lo studente, per facilitare il riemtnella normale attivita della comunita scolast&gdgrranno in contatto
con la scuola.

Il consiglio di classe valutera se far partecigaigsite guidate e viaggi d’istruzione le/gli stutkesse/i che registrano un
numero di note disciplinari superiore a cinque rezgani superiori.
Le condotte che implicano reati non possono prewesi@nzioni sostitutive rispetto a quelle previste.

[4/ADOZIONE DELLE SANZIONI

Gli organi competenti a disporre le sanzioni (Ddeemirigente Scolastico, Consiglio di classe, Guksecutiva)
decidono dopo aver sentito le ragioni addotte dgtllolente che ha anche la facolta di presentake @raéestimonianze.
Il procedimento sanzionatorio si deve concludeteoetnenta giorni dalla data della contestazionge®ato tale limite
temporale il procedimento é estinto.

I5/PROCEDURE DISCIPLINARI E IMPUGNAZIONI

Contro le sanzioni disciplinari anzidette € ammegsarsoda parte di chiunque vi abbia interességenitori,studenti),
entro quindici giorni dalla comunicazione ad un appositdOrgano di Garanzia interno alla scuola, istituito e
disciplinato dai regolamenti delle singole istituzi scolastiche.

L’organo di garanzia dovra esprimersi nei succeéséci giorni (Art. 5 - Comma 1).

Qualora I'organo di garanzia non decida entrot@&lmine, la sanzione non potra che ritenersi comdi¢a.

I6/ORGANO DI GARANZIA: ISTITUZIONE E FUNZIONI
L'Organo di Garanzia, istituito ai sensi dell’art8l D.P.R n. 249 del 24/6/1998, svolge le segdantioni:

. esamina i ricorsi degli studenti contro le sanziisciplinari;

. decide in merito alle richieste degli studenti ocliunque abbia interesse in merito a conflitti gfessano
sorgere all'interno dell’Istituto relativamente’afiplicazione del Regolamento d’Istituto, senti#ehrti interessate;
- raccoglie le relazioni dei diversi Organi e soggetiinvolti nei procedimenti disciplinari attivaiiGiunta

Esecutiva, Consiglio di Classe, Dirigente Scolast&tudenti, Genitori).

L'Organo di Garanzia (OG) & composto da:

» 1 docente (prof.ssa Elisabetta Cocchi)

e 1 studente (Simona Vella)

e 1 genitori, (dott. Giuseppe De Marzo)

« 1 rappresentante del personale non docente desigaliiassemblea: D.S.G.A Enrica Menici
» il Dirigente Scolastico o un suo delegato.

Perla componente docenti, studenti e genitoridveletto anche un membro supplente.
Per la validita delle deliberazioni & necessarfrésenza di 4 eletti (tra cui almeno 1 studergeppere validita legale.

In caso d'impedimento o decadenza di uno dei mersbbentra il membro supplente della componenézéssata. Nel
caso in cui uno dei membri dell’Organo di Gararsgz&coinvolto nel procedimento in esame, verraitsitst a cura del
Consiglio di Istituto.
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L'Organo di garanzia, oltre a dirimere i conflitti sua competenza, formula proposte al Consiglistitiito in merito
ad eventuali modifiche al presente regolamenttistiiplina per adeguarne il funzionamento allgeste della scuola,
nel rispetto dello Statuto degli Studenti e defi@entesse.

L'Organo di garanzia rimane in carica tre anni kbdea, nel rispetto dello Statuto degli Studentledle Studentesse e
del presente regolamento di disciplina, il regolatager il proprio funzionamento.

L/ REGOLAMENTO LABORATORI
L/1 CRITERIGENERALIPER L'USO DEI LABORATORI

| laboratori devono essere organizzati secondmtena della prevenzione contro I'incendio e |'evexieupresenza di
prodotti e rifiuti pericolosi. Inoltre, diini della prevenzioneli infortuni si devono rispettare seguentdisposizioni:

Durante le ore di utilizzazione didattica dei ladiori sara consentito I'accesso a:
a)il docente della classe;

b) gli alunni della classe stessa con I'insegnantended‘orario di lezione; si precisa inoltre ché gtlidenti devono
entrare nei laboratori solo in presenza del doashtffettuare I'intervallo fuori di detti ambienti

¢) gli assistenti tecnici;
d) il Dirigente Scolastico ed i suoi collaboratori;

e)gli ausiliari del turno di servizio.

L'insegnante accoglie gli allievi nel laboratorio

Al di fuori dell'utilizzazione didattica dei labat@ri, € consentito I'accesso agli stessi soltanto a
a) i docenti del reparto;

b)il Dirigente Scolastico ed i suoi collaboratori;

c¢) gli assistenti tecnici;

d)gli ausiliaridel turno di servizio ghulizia.

Qualunque altra persona € ammessa alla visitaldeidtori solo se accompagnata dal Dirigente Semas da un
suo delegato.

Gli insegnanti di laboratorio possono fungere daommpagnatori solo previautorizzazionedel Dirigente. E
assolutamente vietato ai docenti, durante l'oidiriezione, lasciare soli gli allievi nei laborator

Durante lintervallo i laboratori devono essereatiigati e chiusi dal docentdell’'ora che precedd’intervallo
stesso, a meno che il docente rimanga nello stiesante I'intervallo.

Ogni docente operante nei laboratori deve conosedar rispettare agli alunni la normativa vigeste rischi
relativiall'uso delleattrezzature e dei reageaiilevaenderneedotti gli alunni stessi.

Gli allievi devono eseguire le istruzioni loimmpartite per la corretta e prudente esecuzione dilkerazioni;

si devono astenere dalle operazioni non espressanmeviste e richieste, sono tenuti a comunicare
immediatamente eventuali anomalie da loro riscomtreel funzionamento delle apparecchiature, noroniev
rimuovere o modificare, senza autorizzazione, digmbdi sicurezza o di segnalazione o di contyoll

Per quanto riguarda le esercitazioni degli spdcffattori si rimanda ai regolamenti dei singoli dadutori; si
precisa comunqgue che gli alunni devono indossarecghiali di protezione ogni volta che il doceffweritenga
necessario.

Durante le ore di lezione gli alunni sono respoilisdél posto di lavoro assegnato e del materidadaitico avuto
in consegna dal docente per svolgere la provacaratievista. Alla fine della lezione, eventuali deggiamenti
o alienazioni di materiali ed attrezzature did&icsaranno addebitate alla classe qualora nonestaria
individuare il responsabile.

I docenti dovranno richiamare energicamente glinmiuche rivelino, nei laboratori, comportamenti non
adeguati, scorretti o pericolosi per la propridtaiaincolumita.

L'insegnante deve segnalare tempestivamente ajjebiteé Scolastico situazioni ed episodi ritenugwvdnti ai
fini dell'adozione di provvedimenti consequenziali.

| docenti devono attenersi scrupolosamente a qusopoa ricordando agli allievi che, essendo eqaipgrer
legge ai lavoratori subordinati, hanno l'obbligo atiservare le disposizioni loro impartite e checaso di
mancato rispetto delle stesse, sono soggetti afpesazioni, non limitate al solo ambito discigplie.

Pagina 8 di 9 Mod-2a Rev. 2 del 18/10/05



Approvato in C.I. del 08/01/2018 (Delibera n.9)

L/2 LABORATORIO DI CHIMIC/SCIENZE NATURALI/BIOLOGIA

E consentito I'accesso al laboratorio di Scienzeuradi, chimica e biologia ai docenti che ne faniahiesta ed alle
loro classi per esigenze didattiche. Gli alunni mmmssono accedere da soli al laboratorio, ma solprésenza del
docente.

Debbono essere dotati di occhiali di protezionenémttunistica e di guanti monouso nel caso in debbano
maneggiare reagenti pericolosi, a giudizio del déeeOcchiali e guanti sono forniti dallistitutgli occhiali devono
essere restituiti integri e puliti al termine de#lercitazione, cosi come sono stati ricevuti.

Gli allievi all'interno del laboratorio sono softi® vigilanza dei docenti e devono tenere un congmoento corretto e
rispettare le norme di sicurezza.

In caso di danni alle strutture ed alle appare¢ahgagli alunni responsabili sono tenuti a risardirdanno cagionato.
Non é consentito assolutamente mangiare, bere artunel laboratorio.

L/3 LABORATORIO DI INFORMATICA

Oltre alla regolamentazione generale di utilizzeichiama |'attenzione sul divieto assoluto di:

1. installare software non autorizzato dal personateedte o assistente di laboratorio;

2. utilizzare internet per fini non didattico-educativ

| laboratori diFISICA e diSCIENZE, per la loro specificita tecnica assoluta, somgmlie@mentati dai criteri generali su
esposti e da quelli particolari, di volta in votesi noti dal personale docente o assistente drdddrio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Mario Di Carlo
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell Amministrazione Digitale e hormativano@ssa
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